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Na temelju Clanka13. Zakona o udrugama (“Narodne novine" broj 74/2014 |1 70/2017 dalje:
Zakon), i Clanka 25 statuta udruge od 07.09.2015. Skupstina UDRUGA " BETINSKA
GAJETA 1740 " na sjednici odrzanoj 11.11.2019. u BETINI, TRG NA MORU B.B., donijela je

STATUT UDRUGE UDRUGA " BETINSKA GAJETA 1740 "

I. OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se statutom (dalje: Statut) ureduje naziv udruge, sjediste udruge; zastupanje , izgled
pecata udruge; ciljevi udruge; podrucja djelovanja udruge sukladno cilievima; ciljane skupine
udruge; djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi udruge; natin osiguranja javnosti djelovanja
udruge; uvjeti i nacin uclanjivanja u udrugu, prestanak &lanstva, prava, obveze i odgovornosti
¢lanova, stegovna odgovornost ¢lanova | nagin vodenja popisa &lanova: tijela udruge, njihov
sastav i nacin sazivanja sjednica, izbor, opoziv, oviasti, na¢in odluéivanja i trajanje mandata
u tijelima upravijanja te nacin sazivanja skupstine u slu¢aju isteka mandata; izbor i opoziv
likvidatora udruge; prestanak postojanja udruge; imovina udruge, te nagin stjecanja i
raspolaganja imovinom udruge; postupak s imovinom u slu¢aju prestanka udruge; nacin
rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge i druga pitanja od znaéaja za udrugu
UDRUGA “ BETINSKA GAJETA 1740".

Clanak 2.

Naziv udruge glasi : UDRUGA " BETINSKA GAJETA 1740 " (u daljnjem tekstu: Udruga).
Skraceni naziv udruge glasi: BETINSKA GAJETA 1740.

Clanak 3.

Sjediste Udruge je u BETINA, TRG NA MORU B.B.. Odluku o promjeni sjedista Udruge
donosi Skupstina Udruge ( dalje : Skupstina)

Clanak 4.

Udrugu zastupaju predsjednik Udruge (dalje: Predsjednik), dopredsjednik Udruge (dalje:
Dopredsjednik) i tajnik Udruge (dalje: Tajnik). Skupstina moze ovlastiti i druge osobe za
zastupanje Udruge.

Clanak 5.

Udruga ima pecat. Pec¢at Udruge je KVADRATNQOG OBLIKA, stranice 3cm, tekst: UDRUGA
BETINSKA GAJETA 1740

Pecat su ovlasteni Kkoristiti Predsjednik, Dopredsjednik i Tajnik, te drugi ¢lanovi Udruge koje
Predsjednik ovlasti.

II. CILJEVI, PODRUCJA DJELOVANJA, CILJANE SKUPINE | DJELATNOSTI UDRUGE
Clanak 6.

Cilj udruge je:
- oCuvanje kulturne bastine, tradicijske drvene brodogradnje koja u Betini egzistira 300
godina
- proglasenje betinske gajete nematerijalnom kulturnom bastinom
- izgradnja muzeja betinske drvene brodogradnje
- uredenje lucica za privez brodova
- suradnja sa svim srodnim udrugama
- oCuvanja okolisa
- suradnja sa parkovima prirode i nacionalnim parkovima



- poticanje i restauracije starih, te gradnja novih brodova tradicijskog tipa kroz
oduvanje umijeca izgradnje drvenog tradicijskog broda
- oduvanje maritimne bastine, navika i obi¢aja ponasanja na moru i portu

Clanak 7

Podrugja djelovanja Udruge sukladno ciljevima su:
- kultura i umjetnost
- zastita okolia i prirode
- odrzavanje gospodarstva na podrucju brodogradnje

Clanak 8.

Ciljane skupine Udruge s obzirom na &lanstvo i/ili korishike prema kojima je udruga
usmjerena su:

- Gradani - opca populacija

- Turisti¢ki djelatnici

- Djeca - opca populacija

- Mladi - op¢a populacija

- Volonteri

Clanak 9.

. Okupljanje osoba zainteresiranih za gradnju i odrzavanje betinske gajete i ostalih
tradicionalnih drvenih brodova

. Briga o zatiti dizajna i imena , Betinska gajeta 1740" kao autohtonog proizvoda
betinskih kalafata kroz stoljeca

. Poticanje ,oéuvanje, odrzavanje i prezentiranje karakteristicnog drvenog broda
poznatog pod nazivom BETINSKA GAJETA"

«  Organiziranje tradicionalnih manifestacija u jedrenju betinskom gajetom i drugim
disciplinama

. Organiziranje raznih dobrovoljnih radnin akcija;

. Organiziranje predavanja. seminara. tribina i sliénih skupova za svoje clanove i sve
zainteresirane osobe iz podrucja djelatnosti udruge

. Privez i odvez brodica za svoje ¢lanove na pomorskom dobru koje je udruga dobila na
koristenje sukladno zakonu:

. Uredenje, odrzavanje i koristenje djela pomorskog dobra koji je udruga dobila sukladno
zakonu.;

. Sakupljanje antoloskih eksponata i njihovo odrzavanije, te prezentacija i stalni postav u
etnoloskom muzeju;

. Sudjelovanje na manifestacijama drugih udruga i organizacija koje imaju sli¢ne ciljeve;

. Obavlja i druge djelatnosti sukladno zakonu, koje doprinose ostvarenju ciljeva osnivanja
udruge.

Il JAVNOST DJELOVANJA UDRUGE



Clanak 10.

Rad Udruge je javan. Javnost djelovanja Udruge osigurava se:
- izvjescivanjem ¢lanova o radu Udruge na sjednicama tijela udruge,
- lzradom | objavljivanjem godisnjih | projektnih opisnih | financijskih izvjestaja o radu
udruge,
- Koristenjem informacijsko komunikacijskih tehnologija ( internetske stranice,
drustvene mreze | slicno )

- Javnim priopéavanjem, organiziranjem posebnih dogadanja, te na druge
odgovarajuée nacine.

IV. CLANSTVO U UDRUZI

Clanak 11.

Clan Udruge moze postati svaka fiziéka ili pravna osoba (putem zastupnika) koja je
zainteresirana za rad u Udruzi i pruzanje doprinosa ostvarivanju cilieva Udruge te prihvaéa
odredbe Statuta. Odluku o prihvacanju u aktivno | pasivno élanstvo donosi Upravni odbor
Udruge, a status pocasnog &lana donosi Skupétina na prijedlog Upravnog odbora.

Clanak 12.
Udruga ima tri vrste &lanstva:
e Aktivno ¢lanstvo
Aktivan ¢lan Udruge postaje se na osnovi pismene izjave i uplate godisnje ¢lanarine.
e Podupirajuéi clanovi

To su domicilni viasnici drvenih betinskih gajeta sa mati¢nim portom u Betini, te ostali
vlasnici plovila koji prinvacaju odredbe ovog Statute.

e Pocasno ¢lanstvo

Pocasni ¢lan postaje se dugogodisnjim zaslugama na polju ocCuvanja drvene brodogradnje i
posebno su doprinjele unapredenju ciljeva | zadataka ove Udruge
a status dodjeljuje Skup$tina Udruge (moZe i posumno).

Clanak 13.
Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova Udruge su:

. informiranje o radu Udruge

. aktivno sudjelovanje u djelatnostima udruge

*  Cuvanje | podizanje ugleda Udruge

*  Cuvanje materijalnih dobara udruge

*  pla¢anje ¢lanarine

*  izvrSavanje preuzetih obveza

* dabiral bude biran u tijela udruge

*  dasudjeluje u radu Skupstine

. postivanje odredbi, vazecih zakona [ propisa ovog Statuta, te drugih akata Udruge.



Clanak 14.

Udruga vodi popis svojih ¢lanova.

Popis Clanova se vodi elektronicki i sadrzi podatke o osobnom imenu ili nazivu ¢lana,
osobnom identifikacijskom broju ( OIB ), datumu rodenja, datumu pristupanja udruzi, datumu
prestanka €lanstva u udruzi, te po potrebi moze ukljucivati | druge podatke vazne za udrugu
kao sto su e-mail adresa, broj mobitela, podatke o uplati ¢lanarine | sliéno.

Popis €lanova dostupan je na uvid svim ¢lanovima udruge, te nadleznim tijelima na njihov
zahtjev.

Popis €lanova vodi Tajnik.

Clanak 15.

Clanstvo u Udruzi prestaje na slijedeée nacine: prestankom postojanja Udruge, smrcu ¢lana,
istupanjem iz ¢lanstva, neplacanjem Clanarine, iskljucenjem iz ¢lanstva.

Clanak 16.

Clan istupa iz Udruge na osnovu pismene ili usmene obavijesti Predsjedniku Udruge s
datumom davanja navedene obavijesti.

Clan se brise iz popisa ¢lanova bez posebne odluke ako sa plaéanjem &lanarine kasni vie
od godinu dana i ne sudjeluje u prethodnoj godine u radu udruge.

Clanak 17.
Clanovi udruge odgovaraju za povredu ¢lanskih obveza | odgovornosti.

Stegovne mjere utvrduje U.O. u roku od 30 dana od podnjete prijeve, a one mogu biti:
opomena i suspenzija.

Clan Udruge ima pravo podnjeti Zalbu U.O. u roku 7 dana nakon dostavljene mu odluke.

Stegovnu mjeru Iskljucenja iz Udruge, nakon provedene rasprave, donosi Skupstina iona
je konacéna.

V. UPRAVLJANJE UDRUGOM i TIJELA UDRUGE

Clanak 18.
Clanovi Udruge upravljaju Udrugom neposredno na i putem izabranih predstavnika u drugim
tijelima Udruge.

Tijela Udruge su:
- Skupstina
- Predsjednik
- Dopredsjednik
- Tajnik
- Likvidator
- Upravni odbor ( 7 ¢lanova )
- Nadzorni odbor ( predsjednik nadzornog odbora i dva ¢lana nadzornog odbora )

SKUPSTINA




Clanak 19.
Skupstina je najviSe tijelo upravijanja Udrugom. Skupstinu €ine svi ¢lanovi Udruge.
Clanak 20.

Skupstina moze biti redovita, izborna i izvanredna. Skupstina redovito zasjeda jednom u
tijeku godine, dok se izborna sjednica Skupétina odrzava svake 4 godine.

Clanak 21.
Sjednice Skupstine saziva i vodi Predsjednik.

U slucaju njegove sprijecenosti sjednicu Skupstine saziva i vodi Dopredsjednik, a u slucaju
njegove sprijecenosti Tajnik. Skupstina se saziva najmanje 7 dana prije odrzavanja sjednice
pozivom koji se upucuje svim é&lanovima Udruge putem poste, e-maila, SMS-a, usmeno ili
putem oglasne ploc¢e. Poziv na sjednicu sadrzi prijedlog dnevnog reda sjednice, te dan i
mjesto odrzavanja sjednice

Clanak 22

Ju Skupstine saziva predsjednik Udruge na vlastitu inicijativu ili na zahtjev
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U svom zahtjevu za sazivanje izvanredne sjednice Skupstine predlagatelji su obvezni
predloziti dnevni red sje

Ako Predsjednik ne ove izvanrednu sjednicu Skupstine u roku od 30 dana od dana
dostave zahtjeva iz stavka 1. ovoga ¢&lanka, sazvati ¢e je predlagatelji.

Postupak sazivanja izvanredne sjednice Skupstine istovjetan je postupku opisanom u
prethodnom ¢&lanku.

Clanak 23.

U slucaju isteka mandatea tijelima Udruge koja su ovlastena sazvati sjednicu Skupstine,
sjednicu Skupstine saziva posljednji izabrani predsjednik Udruge prema postupku opisanom
u prethodnom ¢&lanku.

Clanak 24.

Skupstina moze pravovaljano odlugivati ako je na sjednici nazoéna nadpoloviéna veéina
Clanova Skupstine. Ako na sjednici Skupstine nije prisutna nadpolovi¢na vecéina élanova
Skupstine, Skupstina moze podeti sa radom ako je nazoCna najmanje 1/3 &lanova Skupétine.

Skupstina donosi odluke vecinom glasova nazoénih &lanova, ako Statutom nije odredena
posebna vecina. Glasovanje na sjednicama Skupstine je javno. Skupstina moze odluditi da
se 0 pojedinim pitanjima glasuje tajno. O radu Sjednice vodi se zapisnik koji se trajno ¢uva u
arhivi Udruge.

Clanak 25.

Skupstina ima slijedec¢a prava | obveze
- usvaja Statut | njegove izmjene | dopune
- bira | razrjeSava Predsjednika, Dopredsjednika | Tajnika

- bira |l razrjeSava Likvidatora udruge



- bira | razrjeSava Upravni odbor
bira | razrjeSava Nadzorni odbor
- odlucuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze | druge oblike povezivanja udruga.

- Usvaja plan rada | financijski plan za slijedeéu kalendarsku godinu | izvjeSce o radu
za prethodnu kalendarsku godinu.

- Usvaja godisnje financijsko izvjesce

- Odlucuje o promjeni ciljeva | djelatnosti, prestanku rada | raspodjeli preostale imovine
udruge

- Donosi odluku o statusnim promjenama
Odreduje postojanje | dinamiku plaé¢anja &lanarine
Odlucuje o prigovorima | zalbama unutar ¢lanova udruge

- Odlucuje | o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela
udruge.

PREDSJEDNIK

Clanak 26.

Predsjednik je ovlasten za zastupanje Udruge. Predsjednik obavlja izvréne i druge poslove
odredene Statutom.

Clanak 27.

Predsjednika bira Skupstina na mandat od 4 godine a ista osoba moze biti birana najviée na
dva mandata za redom,

Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini kojoj podnosi godinje izvje$ée o svom radu.
Clanak 28.
Predsjedniku moze prestati mandat prije isteka vremena na koje je biran:

*  na vlastiti zahtjev,
. u slucaju nemogucnosti obavljanja duznosti duze od 6 mjeseci, te

8 opozivom.

Clanak 29.

Do opoziva Predsjednika moze doci zbog povreda &lanskih i predsjednickih obveza i
odgovornosti, sukladno Statutu.

Postupak za opoziv Predsjednika moze se pokrenuti na pismeni zahtjev, najmanje 1/3
¢lanova Skupstine, u roku od 30 dana.

O zahtjevu za opoziv Predsjednika raspravlja se | odluéuje na Izvanredno sazvanoj
Skupstine koja se saziva u skladu sa odredbama ovog Statuta.

Predsjednik ¢e biti opozvan ako je odluka o opozivu donesena, nadpolovicnom veéinom
prisutnih clanova Skupstine, koja nesmije biti manja od najmanje (1/3) ukupnog ¢lanstva



Clanak 30.

U slucaju prestanka mandata Predsjednika (prema €Elanku 28.) duznost Predsjednika
preuzima Dopredsjednik, te je u duzan u roku od 30 dana, sazvati lzvanrednu Izbornu
Skupstinu.

Clanak 31.

Predsjednik Udruge ujedno je i predsjednik Upravnog odbora i predsjednik Skupétine.
Predsjednik zastupa Udrugu u odnosu na druge fizicke i pravne osobe.

- priprema i saziva sjednice Upravnog odbora

- saziva sjednice Skupsétine

- odgovara za zakonitost rada udruge

- vodi poslove udruge sukladno odlukama Skupstine i Upravnog odbora

- podnosi Skupstini godi$nja izvje$éa o radu Udruge i Upravnog odbora

- podnosi Skupstini godisnje financijsko izvjes¢e o radu Udruge

- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime iza racun udruge

- potpisuje akte koji proizlaze iz odluka i stavova Upravnog odbora i Skupétine

- dostavlja zapisnik s redovne skupstine nadleznom uredu koji vodi registar udruga,
- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima udruge.

DOPREDSJEDNIK

Clanak 32.

Dopredsjednika bira Skupstina na mandat od 4 godine, a ista osoba moze biti birana najvise
dva mandata za redom

U slu¢aju odsutnosti ili sprijeéenost Predsjednika, na njegov zahtijev, zamjenjuje ga
Dopredsjednik, sa svim njegovim nadleznostima, propisane ovim Statutom.

Dopredsjednik zastupa | predstavija Udrugu

TAJNIK

Clanak 33.

Tajnika bira Skupstina na cetiri (4) godine. Ista osoba moze biti birana najviSe dva mandata
za redom.

* Zzastupai predstavlja Udrugu. odnosno, na njihov zahtijev, zamjenjuje Predsjednika
ili Dopredsjednika u svim poslovima u slucaju njegove sprijeéenosti,

brine se za namjensko trosenje sredstava,

vodi i Cuva evidenciju financijsko-materijalnog stanja udruge,

brine o javnosti rada Udruge

brine o registru ¢lanova i arhivi

pripravlja nacrte akata za Upravni odbor,

ovlasten je za potpisivanje akata U.O.-a,

provodi zadatke U.O. Udruge,

organizira i priprema materijale za Skupétinu,

obavlja i druge poslove u skladu sa ovim Statutom i drugim opcim aktima Udruge.

UPRAVNI ODBOR
Clanak 34.
Upravni odbor sastoji se od 7 ¢lanova ( predsjednik, dopredsjednik i jo§ 5 ¢lanova ) koje bira

| opoziva Skupstina.
Predsjednik udruge je po svojoj funkgiji i predsjednik Upravnog odbora.



Clanovi Upravnog odbora biraju se na mandat od Cetiri godine i po isteku mandata mogu
ponovno biti birani.

Clanovi Upravnog odbora mogu biti razrijeSeni duznosti i prije isteka mandata ako:

- postupaju suprotno odlukama Skupétine,

- podnesu ostavku,

- naruse ugled udruge,

U slucaju da se broj ¢lanova Upravnog odbora smanji za vise od 1/3 &lanova tada se saziva
lzvanredna izborna Skupstina na kojoj se bira potreban broj novih &lanova Upravnog odbora
do isteka teku¢eg mandata.

Upravni odbor obavlja slijedece zadade:
- priprema nacrte akata Skupstine-Poslovnik 0 radu Skupstine i druge akte
- priprema materijale za Skupstinu i izvr§ava njene odluke
- predlaze Skupstini plan rada i financijski plan za narednu godinu
- podnosiizvjes¢e o svom radu Skupstini
- Uupravlja imovinom Udruge
- odobrava isplatu materijalnih, putnih i drugih trogkova
- bira blagajnika iz redova ¢lanova Udruge
- bira iimenuje strucne voditelje pojedinih sekcija, odreduje im ovlasti i naknadu za rad
- bira umjetnicki savjet po potrebi
- organizira i sprovodi aktivnosti predvidene programom rada za tekuéu
godinu
- prima nove Clanove Udruge i predlaze Skupétini imenovanje poéasnih ¢lanova,
- predlaze zasluzne ¢lanove pojedince, ustanove i poduzeéa za priznanja
- odlucuje o isklju¢enju iz ¢lanstva,
- odlu¢uje o promjeni adrese sjedista Udruga,
- obavlja druge poslove sukladno Zakonu i Statutu

Upravni odbor radi na sjednicama koje se odrzavaju najmanje jednom u tri mjeseca.
Upravni odbor donosi odluke natpolovicénom veéinom svojih &lanova.

NADZORNI ODBOR
Clanak 36.

Nadzorni odbor sastoji se od predsjednika | dva élana koje bira Skupétina.

Clanovi Nadzornog odbora ne moraju nuzno biti ¢lanovi Skupstine.

Nadzorni odbor radi na sjednicama koje saziva njegov predsjednik, prema potrebi, a odluke
donosi veéinom glasova.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje Zetiri godine te mogu biti ponovo birani.

Clanu N.O.- a mandat moze prestati i prije vremena ukoliko ga razrjesi Skupstine, te u
drugim slucajevima.

Clanak 37.
Nadzorni odbor obavlja slijedece poslove:
- nadzire zakonitost u financijskom poslovanju udruge,
- nadzire izvrSavanje zakonskih, ugovornih i drugih obveza,
- pratii analizira ostvarenje financijskog plana Udruge,
- nadzire provodenje odredenih odluka koje mu se dostavljaju na uvid,
- nadzire provodenje odluka svih izvrénih tijela Udruge.

Sva tijela udruge duzna su omoguciti Nadzornom odboru uvid u sve spise, te mu dati
potrebne obavijesti o svojem radu.

O obavljenom nadzoru Nadzorni odbor jednom godi$nje podnosi pismeno izvjesce
Upravnom odboru, te na redovnom zasjedanju Skupstine Udruge.



LIKVIDATOR

Clanak 38.

Likvidatora udruge imenuje i opoziva Skupstina.

Likvidator moze biti osoba koja je ¢lan udruge ili osoba koja nije ¢lan Udruge.
Likvidator udruge zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovladtena za zastupanje do okon&anja i
brisanja udruge iz registra udruga.

U postupku likvidacije likvidator je duzan:

- utvrditi stanje na poslovnom racunu udruge

- utvrditi knjigovodstveno stanje dugovanja i potrazivanja

- utvrditi ostalu imovinu udruge te pribaviti iz sluzbene evidencije Ministarstva financije
— Porezne uprave potvrdu o nepostojanju duga s osnove javnih davanja

- usluCaju dugovanja, duzan je objaviti poziv vjerovnicima da prijave svoje trazbine
prema udruzi

- U slucCaju potrazivanja duzan je pozvati duznike na plac¢anje dugova te raspodijeliti
preostalu imovinu sukladno odredbi ¢lanka 53. Zakona o udrugama

Nakon raspodjele preostale imovine, likvidator je duzan u roku od 8 dana od okonéanja
likvidacijskog postupka podnijeti nadleznom uredu drzavne uprave zavréni radun i izvje$cée o
provedenom likvidacijskom postupku.

U slu€aju da likvidator utvrdi da imovina udruge nije dovoljna za namirenje obveza, duzan je
u roku osam dana o tome obavijestiti nadlezni sud radi pokretanja ste¢ajnog postupka.

VI. UDRUZIVANJE UDRUGA | USTROJSTVENI OBLICI UDRUGA
Clanak 39.

Udruga se moze udruzivati u domace | medunarodne saveze ili zajednice udruga i u¢lanjivati
se u domace i medunarodne udruge i institucije. Odluku o udruzivanju i ué¢lanjivanju donosi
Skupstina na prijedlog predsjednika, tj. odluke U.O.- a.

Clanak 40.

Udruga moze osnovati podruznice u drugim gradovima na podruéju Republike Hrvatske.
Podruznice se osnivaju radi ostvarenja ciljeva te ucinkovitijeg djelovanja Udruge.

Podruznice nemaju svojstvo pravne osobe. Odluku o osnivanju i ukidanju podruZnica donosi
Skupstina na prijedlog Predsjednika, tj. odluke U.O.- a.

Clanak 41.

Unutarnji ustroj, nadleznost te ostala prava i obveze podruznica ureduju se Pravilnikom o
radu Podruznica. Pravilnik o radu podruznica mora biti u skladu sa Statutom, a donosi ga
Skupstina na prijedlog Predsjednika.

VIl. IMOVINA, NACIN STJECANJA | RASPOLAGANJA IMOVINOM
Clanak 42.

Imovinu Udruge Cine: - novéana sredstva koja je Udruga stekla uplatom &lanarina,
dobrovoljnim prilozima i darovima,

> novCana sredstva koja udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi,



———————

. financiranjem programa i projekata udruge iz drzavnog proratuna i proracuna jedinica
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave te fondova i/ili inozemnih izvora,

. druga novéana sredstva stecena u skladu sa zakonom,
. njezine nepokretne i pokretne stvari, te

. druga imovinska prava.

Clanak 43.

Udruga raspolaze svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavijanje djelatnosti
odredenih Statutom. u skladu sa zakonom. O raspolaganju imovinom odluéuju U.O. Udruge.

VIIl. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE | POSTUPAK S IMOVINOM U SLUCAJU
PRESTANKA POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 44.
Udruga prestaje postojati:
- odlukom Skupstine o prestanku udruge

- odlukom Skupétine o pripajanju drugoj udruzi, spajanju sa drugom udrugom,
podjelom udruge, razvrstavanju

- udrugim slucajevima predvidenim Zakonom.

Odluke Skupstine iz predhodnog Clanka donose se natpoloviénom vecinom svih ¢lanova
Udruge.

Clanak 45.

U sluéaju prestanka postojanja Udruge, imovina se nakon namirenja vjerovnika | troskova
likvidacijskog, sudskog | drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste
ili sligne statutarne cilieve, na osnovi odluke Skupstine.

U slu¢aju da se iz bilo kojeg razloga Skustina ne moze sastati | donijeti odluku iz prethodnog
stavka, preostalu imovinu stjece jedinica lokalne samouprave tj. Mjesni Odbor na Cijem je
podrucju sjediste udruge.

IX. NACIN RJESAVANJA SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE
Clanak 46.

Ako postoji spor izmedu ¢lanova Udruge koji otezava ili onemogucava rad Udruge te se ne
moze rijeSiti kroz postupke propisane ovim Statutom, &lanovi Udruge duzni su pokusati taj
spor rijesiti mirenjem.

Ako postupak mirenja ne uspije, ¢lanovi Udruge spor rie$avaju pred mjesno nadleznim
opcinskim sudom.

Clanak 47.

Clanovi Udruge u svim poslovima od interesa i znacaja za Udrugu moraju postupati glasno,
posteno, savjesno, odgovorno i nepristrano guvajuci vlastitu vierodostojnost i vierodostojnost
Udruge.



U obavljanju djelatnosti Udruge &lanovi ne smiju svoj privatni interes stavijati iznad interesa
Udruge.

Clanak 48.

U slu&aju da su privatni interesi &lana Udruge u suprotnosti s interesom Udruge ili kad
privatni interes utjece ili moze utjecati na nepristran rad &lana Udruge u obavljanju djelatnosti
Udruge, ¢lan Udruge koji se zatekne u sukobu interesa duzan je o tome bez odlaganja
izvijestiti Predsjednika i, ako je moguée, izuzeti se od daljnjeg rada na konkretnoj djelatnosti.

ClLanak 49.

U sluéaju dvojbe o mogucem sukobu interesa, bilo koji €lan Udruge moze zatraziti misljenje
Predsjednika. U slucaju pojavijivanja moguceg sukoba interesa Predsjednik je duzan
razrijesiti ga tako da zastiti interes Udruge.

X. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 50.

Statut Udruge odnosno izmjene i dopune Statuta donosi Skupstina nakon provedene
rasprave, vec¢inom glasova ukupnog broja prisutnih ¢lanova Skupétine, ne manjih od 1/3

Clanak 51.

Inicijativu za izmjene i dopune Statuta moze pokrenuti najmanje 1/3 ¢lanova Udruge.
Inicijativa za izmjene i dopune Statuta podnosi se u pisanom obliku U.O.

Prijedlog izmjena i dopuna statuta mora sadrzavati novu formulaciju ¢lanaka Statuta Cije se
izmjene i dopune predlazu uz obrazlozenje prijedloga.

Tako formulinran prijedlog lzmjena i dopuna, U.O. je duzan uvrstiti na dnevni red prve
sliedece Skupstine

Clanak 52.

Tumadenje odredbi ovog Statuta daje Skupstina. Tumacenje drugih akata Udruge daje
Predsjednik.

Clanak 53.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja, a primjenju se danom upisa u registar udruga
Republike Hrvatske pri nadleznom tijelu drzavne uprave U Sibensko kninskoj Zupaniji.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut udruge od 07.09.2015. godine.

Predsjednik Udruge

Marinka Frzop upkous
gajeta
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